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La conclusion L'exercice de rédaction du PLACÉE 1999-2002, constitue, pour la SODEC RDP . PAT, la mise en place d'un outil moderne
que nous désirons le plus performant possible, pour un développement économique structurant.

Afin de réaliser ce mandat qui nous a été dévolu par l'entente signée avec le Ministère de la Métropole et la Ville de Montréal,
le 8 juin 1998, la SODEC RDP . PAT a fait réalisé une étude socio-démographique par l'équipe de l'Atlas du Québec, du
département de géographie de l'Université du Québec à Montréal.  Basé sur trente (30) indicateurs sélectionnés, cette équipe a
réalisé un portrait assez exhaustif nous permettant de dégager les caractéristiques principales du territoire.

Nous avons ensuite choisi de développer un plan stratégique identifiant les forces et faiblesses du milieu.  L'objectif sous-
tendu consiste à favoriser le développement de l'entrepreneuriat sous toutes ses formes, en ne privilégiant aucune forme légale
d'entreprise.  Il s'agit plutôt de répondre aux besoins identifiés par tous les intervenants du milieu, tant au niveau de l'économie
de marché que de l'économie sociale.  Le point de départ de ce plan réside dans la mission centrale de la SODEC RDP . PAT,
soit en aidant et soutenant les personnes, les entreprises et les organismes locaux à créer, à consolider et à faire progresser le
milieu socio-économique dans le but de créer des emplois et des entreprises.

Les 5 stratégies émergentes qui en découlent sont:  miser sur les secteurs forts, consolider les entreprises existantes, stimuler
l'entrepreneuriat local, augmenter et développer les compétences des travailleurs, améliorer l'image du territoire et en
augmenter le rayonnement.

À partir de celles-ci, nous avons choisi les axes, moyens et actions, de même que les cibles pour 1 an et 3 ans qui permettront
la réalisation du PLACÉE.

Nous avons fait la démarche de nous associer à plusieurs partenaires issus du milieu, dont les Centres locaux d'emploi (CLE),
comme partenaires privilégiés, pour le portrait de la main-d'œuvre, afin que le PLACÉE corresponde aux réalités du
développement de la main-d'œuvre résidant sur le territoire, en relation avec le développement des entreprises de l'économie
sociale et de l'économie de marché.

Grâce aux fonds mis à notre disposition (FLI, FES, JP, SOLIDE, FDEM), nous croyons être en mesure de favoriser
adéquatement le démarrage et l'expansion de petites entreprises.  La recherche de ressources et de mesures innovatrices nous
permettra aussi d'aider les entreprises existantes dans leur développement, à créer des emplois stables et durables, tout en
améliorant la formation de ces mêmes travailleurs.

Enfin, nous chercherons à donner à ce territoire, une perception plus juste de sa réalité.  Notre situation géographique nous
donne l'avantage d'être la porte d'entrée de tout l'est du Québec, sur l'île de Montréal.  Le développement à long terme du
récro-tourisme nous permettra de jouer entièrement ce rôle d'accueil dans le territoire de l'île.

Dans un avenir à moyen terme, nous souhaitons que grâce au PLACÉE 1999-2002, le territoire de la SODEC RDP . PAT
devienne un laboratoire industriel et entrepreneurial dynamique, regroupant le maximum de ressources pour réaliser son
développement économique permettant d'affronter les années 2000.


